
MODELLO A –  PRESENTAZIONE CANDIDATURA 

 

 

Al Sindaco del 

Comune di Muggiò 

Piazza Matteotti, n. 1 

20835 MUGGIO’ (MB) 

 

 

Oggetto: Presentazione candidatura per la nomina di Amministratore Unico della società 

Multiservizi Muggiò S.r.l. 

 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ___________________________________________ Prov. (_____) il ________________ 

residente a _______________________________________________ CAP ________  Prov. (____) 

Via/Piazza _______________________________________________________________ n. _____  

Telefono _______________________________________ Cellulare  ________________________ 

E-mail __________________________________________________________________________  

P.E.C. __________________________________________________________________________ 

Codice Fiscale_________________________ P.IVA _____________________________________ 

Domiciliato/a (solo se diverso dalla residenza) presso ____________________________________ 

__________________________  a  ___________________________________________________ 

CAP ________  Prov. (____) in Via/Piazza _____________________________________________ 

recapito e-mail ___________________________________________________________________  

recapito telefonico ________________________________________________________________ 

PROPONE 

 

la propria candidatura per la nomina di Amministratore Unico della società Multiservizi Muggiò 

S.r.l.. 

 

A tal fine, consapevole ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e ss.mm.ii. delle 

responsabilità penali cui va incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso 

nei casi previsti dal citato D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e del fatto che le dichiarazioni sostitutive 

rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del sopra citato D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. sono considerate 

come fatte a pubblico ufficiale, 

DICHIARA 

 

sotto la propria personale responsabilità quanto segue: 

 

− di essere cittadino/a ___________________________ 

− di godere del pieno esercizio dei diritti civili e politici; 

− di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal 

D.Lgs. 39/2013; 

− di essere in possesso dei requisiti di onorabilità di cui all’articolo 147 quinquies del D.Lgs. 

58/98 e della direttiva del Ministero dell’Economia e Finanze del 24 giugno 2013 nonché dei 

requisiti di onorabilità, professionalità e autonomia di cui all’articolo 11 del D.Lgs. 175/2016 e 

ss.mm.ii.;   



− di non trovarsi in alcuna delle seguenti condizioni ostative previste: 

• dagli artt. 60 - 70 e 248, comma 5 (incompatibilità – ineleggibilità; responsabilità per danno 

erariale) del d.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

• dagli artt. 10 (incandidabilità) e 11 (sospensione) del D.Lgs. 235/2012; 

− di essere in possesso dei requisiti per la nomina a Consigliere Comunale; 

− di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative all’incarico ai sensi dell’articolo 5, comma 9, 

del D.L. 95/2012, convertito in Legge n. 135/2012;  

− di non ricoprire la carica di Sindaco/Assessore/Consigliere Comunale ai sensi dell’articolo 78, 

comma 5 del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;  

− di non essere componente di organi consultivi, di vigilanza o di controllo chiamati ad 

esprimersi sui provvedimenti e sull’attività della società cui si riferisce la nomina;  

− di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilità previste per gli Amministratori di società 

di cui all’articolo 2382 Cod. Civ.;  

− di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilità previste per i Sindaci di società di cui 

all’articolo 2399 Cod. Civ.; 

− di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse, anche potenziale, rispetto all’incarico, 

avendo, per le attività esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto con quelle 

della società cui si riferisce la nomina o liti pendenti con la medesima società;  

− di non aver riportato condanna definitiva o essere sottoposto a procedimento penale per delitti 

non colposi ovvero risultare destinatario di provvedimento, anche non definitivo, di misura di 

prevenzione;  

− di non trovarsi in rapporto di coniugio, di parentela e di affinità entro il 3° grado con il Sindaco 

o uno degli Assessori o dei Consiglieri Comunali in carica;  

− di non essere stato Amministratore o componente di Consiglio di Amministrazione di Enti, 

Aziende, Istituzioni dichiarate fallite o con procedure concorsuali in corso ovvero di non aver 

ricoperto la carica di Amministratore o di componente di Consiglio di Amministrazione di 

società a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi 

secondo quanto previsto dall’articolo 1, comma 734 della Legge 296/2006 (L.F. 2007);  

− di non avere un rapporto di lavoro dipendente con il Comune di Muggiò ex articolo 11, comma 

8 del D.Lgs. 175/2016 e ss.mm.ii.;  

− di non essere incorso nella responsabilità, in quanto Amministratore o componente del Collegio 

dei Revisori di Ente Locale, riconosciuta dalla Corte dei Conti per aver contribuito al dissesto 

finanziario dell’Ente di appartenenza secondo quanto indicato nell’articolo 248 del D.Lgs. 

267/2000 e ss.mm.ii.  

− di non aver ricoperto la carica di Amministratore Comunale nei tre anni precedenti alla nomina 

per la carica di Amministratore di società partecipate ai sensi degli articoli 8 del D.P.R. 

168/2010 e 4 del D.L. 138/2011 convertito nella L. 148/2011; 

− di non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la società presso cui 

dovrebbero essere nominati;  

− di non trovarsi in altre condizioni di incandidabilità e/o ineleggibilità e/o inconferibilità e/o 

incompatibilità derivanti da disposizioni di legge o regolamentari pro tempore vigenti.  

− di non svolgere in conto proprio o di terzi, anche come institore, imprese svolgenti attività 

concorrenti o connesse con quelle svolte dalla società oppure sia socio illimitatamente 

responsabile, amministratore, direttore generale, dipendente con poteri di rappresentanza o di 

coordinamento di esercizi di persone giuridiche svolgenti attività concorrenti o connesse con 

quelle svolte dalla società; 

− di essere in possesso di laurea quadriennale (ovvero laurea specialistica, laurea magistrale per i 

corsi del nuovo ordinamento) in discipline giuridico – economiche: ______________________ 

____________________________________________________________________________; 

− di possedere qualificata e comprovata esperienza professionale almeno quinquennale in ruoli 

apicali (Amministratore Unico, Amministratore Delegato, Dirigente) presso società, pubbliche 

o private come da curriculum vitae allegato alla presente; 

 
 



DICHIARA ALTRESI’ 

 
 

− di aver preso visione dei contenuti dell’Avviso pubblico e di accettarne integralmente, senza 

riserva alcuna tutte le condizioni ivi previste; 

− di aver preso visione dello Statuto della società Multiservizi Muggiò S.r.l.; 

− di aver preso conoscenza di tutte le condizioni generali, particolari e locali, nessuna esclusa che 

possano influire nell’esercizio del ruolo di Amministratore Unico; 

− che i dati anagrafici e le dichiarazioni relative al possesso dei titoli e delle esperienze di cui al 

curriculum vitae corrispondono al vero; 

− di aver  preso piena cognizione del D.P.R. 16.04.2013 n. 62 avente ad oggetto “Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e delle norme in esso contenute e del 

Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Muggiò approvato con deliberazione 

della Giunta Comunale n. 18 del 18.01.2022, delle norme in esso contenute e di impegnarsi a 

rispettare le suddette disposizioni nonché a comunicare tempestivamente eventuali variazioni 

del contenuto della presente dichiarazione ed a rendere nel caso, una nuova dichiarazione 

sostitutiva; 

− di essere consapevole che il presente avviso non dà luogo ad alcuna procedura concorsuale o 

paraconcorsuale e non comporta formazione di graduatorie di alcun genere; 

− di autorizzare il Comune di Muggiò, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs 196/2003 e 

ss.mm.ii. ed al Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (RGDP) al trattamento 

dei propri dati personali raccolti, anche a mezzo di strumenti informatici, nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

 

_____________________________ 

(luogo e data) 

__________________________ 

(firma) 

 

 

ALLEGATI: 

− CURRICULUM VITAE in formato europeo, datato e sottoscritto; 

− copia fotostatica DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO in corso di validità. 


